
 

 

 

Groupe SV : que signifie l’annonce de votes de grève des autres groupes au Conseil du Trésor? 
 
Vous vous demandez si les votes de grève pour les groupes PA, TC et EB auront une incidence sur le 
groupe SV? Sachez que même si notre équipe de négo est pleinement solidaire de ces groupes, notre 
parcours est différent pour la ronde de négos en cours. 
 
Nos membres ont choisi l’arbitrage sans appel comme mode de règlement des différends plutôt que 
la conciliation avec droit de grève. Ça signifie donc qu’on ne tiendra pas de vote de grève et que les 
négociations se poursuivent. Si on ne parvient pas à s’entendre, une ou un arbitre indépendant ou un 
comité d’arbitrage rendra une décision définitive et exécutoire sur les questions non résolues.  
 
Lors de nos dernières négos avec le Conseil du Trésor, du 15 au 17 septembre, les pourparlers ont de 
nouveau achoppé sur nos principales revendications. Si l’employeur a répondu à certaines demandes 
en suspens, son offre reste nettement insuffisante. Dans plusieurs cas, il proposait bien peu 
comparativement aux concessions qu’il demandait en retour. Il nous a aussi suggéré de retirer ou de 
diluer des revendications importantes en échange de simples changements rédactionnels.  
 
Notre équipe retournera à la table du 30 novembre au 3 décembre, toujours déterminée à obtenir une 
entente juste et équitable et à faire avancer vos priorités en toute bonne foi. 
 
On a besoin de vous! 
 
Même si on peut compter sur l’arbitrage en cas d’impasse, montrer à l’employeur que les membres du 
groupe SV sont derrière leur équipe de négo, ça nous donne le levier nécessaire pour conclure une 
entente équitable sans même devoir recourir à notre plan B. 
 
C’est votre appui constant qui nous donne toute notre force : 
 

• Écrivez à votre députée ou député pour réclamer une entente juste et équitable pour les 
fonctionnaires fédéraux. 

• Portez du noir lors des journées de solidarité mensuelles pour montrer notre force 
au travail. 

• Lisez nos fiches d’information sur les négos et parlez des enjeux à vos collègues. 
 
Chaque personne qui porte du noir, parle des négos au travail et participe aux activités ajoute du poids 
à la table. 

 

https://syndicatafpc.ca/lafpc-annonce-tenue-votes-greve-120-000
https://syndicatafpc.ca/membres-du-groupe-sv-ont-vote-larbitrage
https://syndicatafpc.ca/groupe-sv-conseil-du-tresor-revient-mains-vides
https://syndicatafpc.ca/dites-votre-deputee-depute-que-fonctionnaires
https://syndicatafpc.ca/prochaine-journee-solidarite-21-octobre-garde
https://syndicatafpc.ca/negos-avec-conseil-du-tresor-soyez-fait-passez-mot

